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POSTE RECHERCHE :
. Stage de fin d'études en automatisme et maintenance des systeémes ( industrie\ Bureaux d'études )

FORMATIONS :

. Master 2 Electronique, Energie Electrique, Automatique
. Master 1 Electronique, Energie Electrique, Automatique
. Licence Electronique

EXPERIENCES :

. Ingénieur En Automatisme (Stage) : Programmation d'un automate Siemens S7-1200 et d’'une IHM
KTP-700 pour la surveillance des systémes.

. Ingénieur En Instrumentation (Stage) : Surveillance des capteurs via IHM, diagnostic des défauts et
ajustements des systéemes électriques.

. Technicien De Maintenance (Stage) : Entretien des Machines et gestion des commandes de piéces
via GMAO.

COMPETENCES :

. Automatisme (Automates siemens), Informatique industrielle( SCADA, GMAO), Maintenance
Préventive et prévisionnelle, Mesures et Instrumentation( Capteurs), Traitement des signaux

OUTILS :
. LANGAGE DE PROGRAMATION : Python , VHDL
. LOGICIELS : Matlab/Simulink, Proteus, Pack office, Labview, TiaPorta

SAVOIR-ETRE :
. Anticipation proactif, Bon relationnel, Sens de I'écoute
. Communication : Activité associatif

VOTRE PARCOURS : (le plus concis possible)

. Actuellement en Master 2 Electronique, Energie Electrique et Automatique, j'ai travaillé sur
I'automatisation, I'instrumentation et la maintenance industrielle. Je suis motivé par les défis
technologiques et 'amélioration des systémes dans l'industrie du futur.

LANGUE(S) :

. Francais, Anglais : C1, Espagnol : B1

VOS COORDONNEES
N° de téléphone : +33605983733
Adresse mail : Tadjmeziane58@gmail.com

Ce CV est a retourner a I'adresse suivante, une fois complété : emploi@medeflyonrhone.com


mailto:emploi@medeflyonrhone.com
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ACTIV'EMPLOI AU SERVICE DES ENTREPRISES

L'adhérent qui souhaite recruter peut consulter les profils en ligne, et prendre
directement contact, s'il le juge opportun, avec le candidat dont le CV aura retenu
son attention.

Pour en savoir plus sur le candidat, et notamment pour connaitre son identité, il
peut aussi contacter les services du MEDEF Lyon-Rhéne, afin d’obtenir le CV
intégral du candidat.

L'adhérent qui souhaite recommander un candidat transmet les coordonnées de
celui-ci au MEDEF Lyon-Rhéne. Ce dernier prend alors contact avec le candidat
afin de recueillir son mini-CV. Celui-ci est ensuite mis en ligne.

ACTIV'EMPLOI AU SERVICE DES DEMANDEURS D'EMPLOI

La personne en recherche d’emploi ou en repositionnement professionnel qui
sollicite le MEDEF Lyon-Rhone est invitée a remplir un mini-CV. Chagque mois, ce
mini-CV est ensuite mis en ligne par les soins du MEDEF Lyon-Rhone.

ANOTER :

Le dispositif Activ’'Emploi fonctionne dans un esprit réseau : Comme indiqué plus
haut, il ne saurait s'agir d’un service de recrutement.

En conséquence, les candidatures mises en ligne sur le site du MEDEF Lyon-
Rhone ne sauraient présenter une quelconque garantie, autre que celle de
provenir via le réseau du MEDEF Lyon-Rhone. De la méme maniere, ni la
responsabilité du MEDEF Lyon-Rhone, ni méme celle de I'adhérent ayant proposé
un candidat, ne saurait étre recherchée. En effet, le MEDEF Lyon-Rhone ne
prétend opérer aucun tri, ni aucune sélection parmi les candidatures qui lui
parviennent. La validation finale, ainsi que la responsabilité du recrutement
incombent en tout état de cause a l'entreprise qui recrute, cette derniére ne
pouvant d’‘aucune maniere se retourner contre le MEDEF Lyon-Rhéne, ou son
adhérent ayant recommandé le candidat.



