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ACTIV’EMPLOI
VOTRE CV

VOS COORDONNÉES
N° de téléphone : ...................................................................................................................
Adresse mail : ........................................................................................................................



ACTIV’EMPLOI AU SERVICE DES ENTREPRISES
L’adhérent qui souhaite recruter peut consulter les profils en ligne, et prendre
directement contact, s’il le juge opportun, avec le candidat dont le CV aura retenu
son attention. 
Pour en savoir plus sur le candidat, et notamment pour connaitre son identité, il
peut aussi contacter les services du MEDEF Lyon-Rhône, afin d’obtenir le CV
intégral du candidat.
L’adhérent qui souhaite recommander un candidat transmet les coordonnées de
celui-ci au MEDEF Lyon-Rhône. Ce dernier prend alors contact avec le candidat
afin de recueillir son mini-CV. Celui-ci est ensuite mis en ligne.

ACTIV’EMPLOI AU SERVICE DES DEMANDEURS D’EMPLOI
La personne en recherche d’emploi ou en repositionnement professionnel qui
sollicite le MEDEF Lyon-Rhône est invitée à remplir un mini-CV. Chaque mois, ce
mini-CV est ensuite mis en ligne par les soins du MEDEF Lyon-Rhône.

A NOTER :
Le dispositif Activ’Emploi fonctionne dans un esprit réseau : Comme indiqué plus
haut, il ne saurait s’agir d’un service de recrutement. 
En conséquence, les candidatures mises en ligne sur le site du MEDEF Lyon-
Rhône ne sauraient présenter une quelconque garantie, autre que celle de
provenir via le réseau du MEDEF Lyon-Rhône. De la même manière, ni la
responsabilité du MEDEF Lyon-Rhône, ni même celle de l’adhérent ayant proposé
un candidat, ne saurait être recherchée. En effet, le MEDEF Lyon-Rhône ne
prétend opérer aucun tri, ni aucune sélection parmi les candidatures qui lui
parviennent. La validation finale, ainsi que la responsabilité du recrutement
incombent en tout état de cause à l’entreprise qui recrute, cette dernière ne
pouvant d’aucune manière se retourner contre le MEDEF Lyon-Rhône, ou son
adhérent ayant recommandé le candidat.

ACTIV’EMPLOI


	POSTE RECHERCHÉ: assistante événementiel en alternance (j'ai jusqu'à fin mars pour trouver une alternance) et je recherche également un CDI
	OUTILS: Maitrise du Pack office, Canva, capcut, réseaux sociaux (instagram,LinkedIn et Tiktok) 
	SAVOIRÊTRE: force de proposition, organisée, motivée, impliquée, résiliente, tenace, enjouée, volontaire, autonome, goût pour le travail en équipe
	FORMATIONS: 2024 - Bachelor Responsable option événementiel 2023 - BTS communication 2021 - Baccalauréat général avec mention assez bien
	EXPÉRIENCES: chargée de communication - alternance chez SUP' DE COM Lyon (septembre 2023- septembre 2024) : Événementiel : conception et organisation d’évènements internes : soirée de remise des diplômes, journée d'intégration, soiréesambassadeurs : Recherche de prestataires, comparaison de devis, rétro-planning, suivi du projet, présence le jour J, analyse post événement. Organisation, mise en place et participation aux 6 salons étudiantset 6 journées portes ouvertes. Community management : création de visuels et vidéos pour les réseaux sociaux : Instagram, LinkedIn et TikTok, rédaction d'articles pour le site internet et montage vidéo sur Capcut, sollicitation et motivation des ambassadeurs     Stage commercial de 4 semaines chez Contact's Communication (novembre- décembre 2022) : Création d'une base de données "mairies" (47 clients et 34 prospects),création d'un argumentaire, prospection téléphonique, réalisation de propositions commerciales, suivi des commandes. Bonne découverte du marché de la communication par l’objet.  Stage de 10 semaines à la mairie de Craponne (avril-juin 2022) : Organisation d'un événement important pour la commune : le "pique nique en ville" : recherche de prestataires (décorations, animations, goodies), demandes de devis (tableau de Scoring, suivi de lacommande de goodies : BDC, BAT), création graphique du programme, accueil des participants le jour de l'événement (11 septembre 2022).
	COMPÉTENCES: - organisation d’événements et suivi de l’événement (recherche de prestataires, rétroplanning, questionnaire de satisfaaction sur Google Forms, préconisations d'améliorations- gestion des réseaux sociaux (Instagram, LinkedIn et Tiktok)- prospection téléphonique 
	VOTRE PARCOURS: Après 3 ans d'études en communication et 1 an d'expérience en alternance, je souhaite continuer mes études en Mastère communication option événementiel pour développer mes compétences. Je suis aussi à la recherche d'un CDI en tant qu'assistante événementiel 
	LANGUES: anglais et italien
	N° DE TELEPHONE: 07 63 16 63 67
	ADRESSE MAIL: chiara12@free.fr


