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VOTRE CV

POSTE RECHERCHE :

FORMATIONS :
Aucune formation.

......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

contact : emploi@medeflyonrhone.com
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ACTIV'EMPLOI AU SERVICE DES ENTREPRISES

L'adhérent qui souhaite recruter peut consulter les profils en ligne, et prendre
directement contact, s'il le juge opportun, avec le candidat dont le CV aura retenu
son attention.

Pour en savoir plus sur le candidat, et notamment pour connaitre son identité, il
peut aussi contacter les services du MEDEF Lyon-Rhéne, afin d'obtenir le CV
intégral du candidat.

L'adhérent qui souhaite recommander un candidat transmet les coordonnées de
celui-ci au MEDEF Lyon-Rhone. Ce dernier prend alors contact avec le candidat
afin de recueillir son mini-CV. Celui-ci est ensuite mis en ligne.

ACTIV'EMPLOI AU SERVICE DES DEMANDEURS D'EMPLOI

La personne en recherche d'emploi ou en repositionnement professionnel qui
sollicite le MEDEF Lyon-Rhéne est invitée a remplir un mini-CV. Chaque mois, ce
mini-CV est ensuite mis en ligne par les soins du MEDEF Lyon-Rhéne.

ANOTER :

Le dispositif Activ'Emploi fonctionne dans un esprit réseau : Comme indiqué plus
haut, il ne saurait s'agir d'un service de recrutement.

En conséquence, les candidatures mises en ligne sur le site du MEDEF Lyon-
Rhéne ne sauraient présenter une quelconque garantie, autre que celle de
provenir via le réseau du MEDEF Lyon-Rhdéne. De la méme maniére, ni la
responsabilité du MEDEF Lyon-Rhéne, ni méme celle de 'adhérent ayant proposé
un candidat, ne saurait étre recherchée. En effet, le MEDEF Lyon-Rhéne ne
prétend opérer aucun tri, ni aucune sélection parmi les candidatures qui lui
parviennent. La validation finale, ainsi que la responsabilité du recrutement
incombent en tout état de cause a l'entreprise qui recrute, cette derniere ne
pouvant d'aucune maniere se retourner contre le MEDEF Lyon-Rhéne, ou son
adhérent ayant recommandé le candidat.



	POSTE RECHERCHÉ: Employé libre-service (grande distribution ou autre), agent de tri/distribution, opérateur numérique.
	OUTILS: Tres bonne connaissance informatique ainsi que de ces logiciels basique (Excel, Powerpoint, Adobe PP)
	SAVOIRÊTRE: gestion du stress et prise de recul, communication importante pour moi, sens de l'organisation.
	FORMATIONS: Aucune formation.
	EXPÉRIENCES: 8 mois (Avril 2023 - Novembre 2023) en tant que manutentionnaire au Foyer de Notre Dame à Décines ; 6 mois (Novembre 2023 - Avril 2024) en tant qu'agent de nettoyage à Cervin, Villeurbanne ; 3 mois en tant qu'employé polyvalent (Mai 2024 - Juillet 2024) à Carrefour Chassieu.
	COMPÉTENCES: mes compétences sont ma capacité d'adaptation, mon sens de l'organisation, mon autonomie ainsi que ma capacité à travaillé en équipe, ma rigueur, ma capacité à travailler efficacement dans un environnement dynamique et éxigeant.
	VOTRE PARCOURS: parcours scolaire classique qui s'arrêta en première générale, apres ça je suis passé par la mission locale et pole emploi pour me lancer dans le monde du travail. 
	LANGUES: Français, Anglais, Kosovar et Albanais.
	N° DE TELEPHONE: 07.62.41.53.24
	ADRESSE MAIL: emploi@medeflyonrhone.com


